Аннотация к рабочей программе дисциплины

ОСНОВЫ МЕНЕДЖМЕНТА
Направление подготовки 05.04.05 «Прикладная гидрометеорология»
Направленность (профиль) – Морская деятельность и комплексное управление прибрежными зонами
Квалификация  – магистр
Цель дисциплины «Основы менеджмента» –  знакомство  студентов с основными положениями общей теории менеджмента с учетом специфики управления сложными природно-экономическими и социальными системами, примером которой является прибрежная зона.  

Основные задачи дисциплины: 

– изучение принципов и общих функций менеджмента с учетом специфики задач комплексного управления прибрежными зонами,

– знакомство с основными законами развития организации,

– знакомство с основными принципами организационного поведения,

– приобретение навыков проектирования организации и работы с персоналом,

– приобретение навыков стратегического планирования, формулирования прибрежной политики и целей организаций.
         В результате освоения дисциплины «Основы менеджмента» обучающийся должен:

Знать: 

· основные принципы формирования систем менеджмента; 
· общие функции менеджмента; 

· основные законы организации;

· основы организационного поведения;
· основные теории мотивации.
Уметь:

· использовать основные инструменты стратегического планирования;

· работать с персоналом;

· использовать основные законы развития организации.
Владеть:

· навыками стратегического планирования развития морской деятельности и социально-экономического развития приморских территорий Российской Федерации;   

· навыками ведения деловых переговоров;
· навыками проектирования организации и работы с персоналом.

Содержание дисциплины:
· общие функции менеджмента; 

· планирование и его типы;  
· организационные и функциональные структуры; 
· законы развития организации;
· общая теория мотивации; 
· реализация функции контроля.
