             Аннотация рабочей программы дисциплины
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Цель дисциплины.

   Целью освоения дисциплины «Стратегическое планирование» является приобретение студентами знаний в освоении основ стратегического планирования на предприятии , законодательно – нормативных документов, соответствующих новой парадигме развития региональной экономики в России, необходимых для успешной профессиональной деятельности бакалавра направления подготовки 38.03.01 «Экономика».

Основные задачи дисциплины:

· Познакомить студентов с 
законодательными нормами регулирования учета хозяйственных операций в РФ, основными принципами бизнес - проектирования

· Дать представление об общей методологии стратегического планирования и его этапов.

· Научить применять полученные знания для решения практических задач  при формировании  стратегических целей  социально-экономического регионального развития

В результате освоения дисциплины студент должен:

Знать: 

· основное содержание принципы, цели, задачи  и структуру народного хозяйства РФ;

· законодательные нормы регулирования учета хозяйственных операций в РФ, основные принципы бизнес - проектирования;
· логику и сущность экономических процессов, теоретические подходы и  методы их усовершенствования путем стратегического планирования.

· Уметь: 

· применять полученные знания для решения практических задач  при формировании  стратегических целей  социально-экономического регионального развития;

· осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения профессиональных задач для разработки стратегических планов;
· выбирать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать  результаты финансового учета и обосновать полученные выводы с учетом выбранных стратегических направлений; 
· грамотно обосновать собственную позицию относительно решения по целесообразности выбора направлений хозяйственной деятельности в соответствии с интересами и приоритетами  России на основе стратегического планирования
Владеть

· методами  управления социально - экономическими процессами на предприятии с помощью стратегического планирования на предприятии;

· способами проектирования организационной структуры предприятия и  хозяйственного профиля региона в целом;

· приемами распределения полномочий и ответственности на основе их делегирования исполнителям. 

Содержание дисциплины: 

1. Общая методология стратегического планирования
2. Этапы стратегического планирования

3. Прогнозирование

4. Стратегия роста предприятия

5. Стратегии стабилизации и поддержания предприятия
6. Стратегии сокращения  деятельности предприятия

7. Стратегии конкуренции и ценообразования

8. Стратегическое планирование инвестиционной деятельности
